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OGGETTO: Percorso formativo “Scuola Digitale e professionalità ATA” ID 124412 

SCUOLA FUTURA Progetto AD MAIORA 

 

Si trasmette per opportuna conoscenza la scheda allegata relativa al percorso formativo di cui 

all'oggetto, per un’ampia partecipazione all’attività di formazione che si svolgerà in modalità 

on line sincrona/asincrona dal 22 Maggio al 05 Giugno 2023. 

Il percorso prevede un numero massimo di partecipanti pari a 120. Le iscrizioni sono attive dal 

31.03.2023 e si chiuderanno giorno 22.05.2023. 

L’obiettivo è quello di formare il personale ATA (Assistenti Amministrativi, assistenti Tecnici 

e Collaboratori Scolastici) della scuola sul tema degli interventi previsti dal PNRR, con 

particolare riferimento a Scuola 4.0, al fine di evidenziare i cambiamenti che apporterà 

l’attuazione del piano sia a livello di strutture fisiche, con conseguente riferimento alla sicurezza 

degli ambienti e delle persone, che a livello di didattica e di organizzazione generale delle 

singole realtà scolastiche.  

Tutto il personale ATA è invitato a partecipare attraverso la piattaforma SCUOLA FUTURA 

Homepage - Scuola futura - PNRR (istruzione.it) o direttamente il seguente link  

https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/scuola-digitale-e-professionalit%C3%A0-ata  

accedendo con le credenziali SPID e iscrivendosi con ID 124412.  

Si precisa che, secondo le disposizioni di legge, per il personale ATA i corsi di formazione e/o 

aggiornamento svolti al di fuori dell’orario di servizio che comportano il superamento del 

normale orario giornaliero, sono considerati prestazioni di lavoro straordinario e che, su 

richiesta del lavoratore, è un diritto usufruire di riposi compensativi commisurati alle ore extra 

effettuate, previo accordo con il DSGA.  

 

                                                                                F.to Il Dirigente Scolastico 

                                                                             Prof. ssa Ornella Peri 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

Dlgs 82/2005 e ss.mm.ii e norme correlate 
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